"GESTIONAMOS®

CALIDAD DE VIDA
Nit: 800.246.890-7 o - EN ARMENlA.

2025-OF-004
Fecha: 05 de febrero del 2025
Datos destinatario: Ana Patricia Correa Cadavid (Control Interno, Control Interno)

Asunto: Informe Estado del Sistema de Control Interno segundo semestre de
2024.

Cordial Saludo,

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, modificado por
el articulo 156 del Decreto 2106 de 2019, me permito remitir el Informe de la Evaluacion
del Sistema de Control Interno de la entidad, correspondiente al sequndo semestre de
2024, que contiene tres (3) archivos, asi:

- La Medicion del Estado del Sistema de Control Interno en la Entidad, donde se evaluan
cada uno de los criterios dispuestos para la calificaciéon en cada uno de los componentes
del sistema.

- El Analisis de Resultados para la toma de Decisiones, con una calificaciéon del 98%,
siendo este el mismo resultado por el primer semestre de la vigencia, lo que confirma un
aumento de catorce (14) puntos respecto del resultado al cierre del afio 2023, lo cual
corresponde principalmente a las acciones tomadas frente la adopcion de la Politica de
Riesgos Resolucién N.019 de junio 20 de 2024, como de la actualizacion oportuna de la
matriz de riesgo para la vigencia, asi como del trabajo realizado en el marco de la
actualizacion del Plan de Mejoramiento MIPG, conforme al resultado del Autodiagndstico
FURAG y su seguimiento para garantizar su ejecucion.

- Las Conclusiones del Estado del Sistema de Control Interno de la Entidad.
Asi mismo, segun lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014-Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y el Estatuto Anticorrupcion-Ley 1474 de 2011, el citado informe se

publica en la pagina web institucional.

En el Comité Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Interno se socializaréan
los resultados y conclusiones del Informe.

Adjuntos: Informe de evaluacion del sistema de control interno 2024
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MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Componente del
MECI asociado

Lineamiento General por

Rl Componente

Literal Requerimiento asociado al componente

Documento interno o adopcion del MECI

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de aplicacion del documento o elemento antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

Conforme al Decreto 943 de mayo 21 de 2014, se encuentra implementado el Modelo Estandar de Control Interno MECI, se

Evaluacion

principales que permitan conocer el estado de su
gestion

A cobntinuacion los links:
https://fomvivienda.gov.co/151-procesos-y-procedimientos
https://www.fomvivienda.gov.co/planeacion-y-ejecucion/calidad.

a actualizado En proceso viene realizando actualizacion parcial de algunos componentes y elementos acorde al contexto y realidad actual de la entidad. Oportunidad de mejora
- " La Entidad adopto el Cédigo de Integridad por medio de la Resolucion 348 del 21/12/2017, actualizado mediante Resolucion
Un documento tal como un cédigo de ética, . " " . N .
. y N ) No125 de junio 28 de 2024, como también, e el marco de la adopcion del Programade de Transparencia y Etica Publica,
integridad u otro que formalice los estandares de . X " P s " -
b AR Si adoptado mediante Resolucion No 013 de enero 31 de 2024, conforme al componente "Iniciativas Adicionales”, se Mantenimiento del control
conducta, los principios institucionales o los valores N . - i’ M N " N -
S desarrollaron durante |a vigencia actividades das en el autoc ) y percepcion de la entidad frente al Codigo,
del servicio publico " o L - .
como también en la soccializacion y fortalecimiento de valores de al entidad en la misma.
La Entidad actualiza el Plan Estratégico de la entidad conforme al nuevo Plan de de Desarrollo y la actualizacién de los
Estatutos de la Entidad en abril de este mismo periodo, conforme a socializacion en Junta Drectiva segin Acta de reunion
Planes, programas y proyectos de acuerdo con las ordinaria No 05 de agosto 22 de 2024 y Resolucion No 216 de septiembre 20 de 2024.
c normas que rigen y atendiendo con su propésito Si A continuacion el link: Mantenimiento del control
fundamental institucional (mision) https://fomvivienda.gov.cofindex.php/es/ley-de-transparencia/planes-estrategicos-sectorial-e-
institucional ?highlight=WyJwcm9ncmFtY SisInByb2dyYW 1hcylsinByb2dy YW 1hY 2IvbilsinByb2dyYW1hY2lcd TAWZjNuliwicHJv
Z3JhbWFkbylsImRIliwiZGVsliwiZGVzY3VIbnRvliwiZGVzaWduYWNpXHUWMGYzbilsImRIc2NhcmdhciJd
- . Se cuenta con un organigrama aprobado por la Junta Directiva y esta publicado en la pagina institucional
Una estructura organizacional formalizada . 3 . VAN N o . -
d (organigrama) Si https://www.fomvivienda.gov.co/institucional/organigrama, donde se puede visibilizar la estructura organizacional de la Mantenimiento del control
Empresa.
Se adopto el Manual de Funciones mediante Acuerdo 004 del 28/02/2013, mediante Acuerdo de Junta 008 del 11/09/2020 se
e Un manual de funciones que describa los empleos si actualizo el Manual de Funciones en lo que corresponde a las competencias laborales y requisitos como lo establece el Mantenimiento del control
de la entidad Decreto Nacional 989 del 09/07/2020, posteriormente y duratne esta vigencia también se actualiza conforme a la Resolucion
No 054 de abril 15 de 2024.
Se cuenta con (6) Mapas de Procesos y Procedimientos de la entidad,con tltima actualizacion general en el segundo
" del afio 2022, asi, como una especifica al proceso Jurido en diciembre de 2024, también se cuenta con documentos
La documentacion de sus procesos y N N 8
- ) ) - normalizados publicados segun la Ley de Transparencia.
procedimientos o bien una lista de actividades . -
f Si Mantenimiento del control




No.

EVALUACION

DEL RIESGO

Componente del
MECI asociado

Lineamiento General por
Componente

Toda entidad debe identificar,
evaluar y gestionar eventos
potenciales, tanto internos
como externos, que puedan
afectar el logro de los objetivos
institucionales. Para el caso de
su entidad indique si se cuenta
con:

MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Requerimiento asociado al componente

Vinculacion de los servidores publicos de acuerdo
con el marco normativo que les rige (carrera

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de aplicacién del documento o elem
responde S| o bien EN PROCESO

ntes identificado, esto cuando se

La Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia-FOMVIVIENDA en cumplimiento del marco normativo que la rige, se
compone:
Tres (3) funcionarios de Libre Nombramiento y Remocion: Gerente, Directora Adtva y Financiera y Asesor Juridico

Evaluacion

administrativa, libre nombramiento y remocion, Si Uno (1) de periodo fijo: Asesor de Control Interno Mantenimiento del control
entre otros) Uno (1) trabajador oficial: Profesional especializado, el cual se encontraba vacante y durante la vigencia 2024 se ocupa de
nuevo.
Procesos de induccion, capacitacion y bienestar Conforme a las resoluciones No. 010 de enero 31 de 2024, se adoptd el Plan Institucional de Capacitaciones y con la
social para sus servidores publicos, de manera ! resolucion No. 011 de enero 31 de 2023, se adopt¢ el Plan de Bienestar Social e Incentivos. -
N o . Si L . L . . Mantenimiento del control
directa o en asociacion con otras entidades Las actividades ejecutadas en la vigencia estan soportadas y documentadas en los respectivos expedientes como en los
municipales informes de los contratistas que prestaron servicios en la empresa.
- ) . Conforme al Acuerdo 617 de 2018 de la Comision Nacional del Servicio Civil, debido a que FOMVIVIENDA no cuenta con
Evaluacion a los servidores publicos de acuerdo . B - N L N - - N -
. y Si funcionarios de carrera administrativa y en calidad de provisionales, no realiza la evaluacion del desempefio a los servidores Mantenimiento del control
con el marco normativo que le rige L
publicos.
Procesos de desvmlculacwn de ser\lndolrgs de - . Cuando por necesidades del servicio se requiere, a traves del Acta Informe de Gestion, conforme a la Ley 951 de 2005 y -
acuerdo con lo previsto en la Constitucion Politica y: Si N L S A - o N Mantenimiento del control
las leyes expediente de cada funcionario o ex funcionario, se evidencia el cumplimiento de esta disposicion cuando aplica.
La Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia participa activamente en las jornadas de rendicion de cuentas que realiza la
. o Administracion Municipal de Armenia al concluir cada vigencia, como es en la audiencia publica de rendicion de cuentas
Mecanismos de rendicion de cuentas a la ! - L : 9 - -
. . Si donde se socializa a los participantes la informacion respecto a las obras y proyectos que se adelantan en beneficio de la Mantenimiento del control
ciudadania . ] } ) ; . ;
ciudad y sus habitantes, asi como en los dialogos y reuniones con la comunidad que efectua el Alcalde y su gabinete.
Esta informacion se puede ser consultar en la pagina web institucional www.fomvivienda.gov.co, seccion de noticias.
Se ha dado respuesta oportuna a las los informes requeridos por los entes de control, asi como a las solicitudes puntuales; al.
" . " respecto se atienden entidades tales como: Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion,
Presentacion oportuna de sus informes de gestion . N ! . : . . - . L -
alas autoridades competentss Si Contaduria General de la Nacion, Defensoria del Pueblo, Personeria Municipal, Contraloria Municipal, Concejo Municipal, Mantenimiento del control
Consejo Territorial de Planeacion, Despacho del Alcalde, Departamento Administrativo de Planeacion y demas entidades del
orden nacional, departamental y municipal.
Identificacion de cambios en su entorno que
pueden generar consecuencias negativas en su Si Se identifican en la actualizacion de la matriz de riegos. Mantenimiento del control
gestion
La entidad adopta la politica de riesgos mediante la Resolucion N.119 de junio 20 de 2024, la cual acoge la matriz de riesgo
Identificacion de aquellos problemas o aspectos por procesos actualizada, donde se identifican posibles eventos internos y externos que puedan afectar la gestion, como
que pueden afectar el cumplimiento de los planes . tambien se alimentaron las hojas de vidad de cada uno, comot ambién se observa el seguimiento de las acciones para -
" U Si - ! ) - A ! - ’ Mantenimiento del control
de la entidad y en general su gestion institucional mitigarlos, sin embargo se recomienda el seguimiento trimestral a las acciones para mitigarlos porque se observa ausencia de
(riesgos) esta instancia.
Identificacion de los riesgos relacionados con La entidad para mitigar los riesgos de corrupcion, cuenta con el Programa deTansparencia y Etica Publica, adoptado
posibles actos de corrupcion en el ejercicio de sus Si conforme a la resolucion N.13 de enero de 31 2024, asi mismos se realizan seguimiento cuatrimestrales para garantizar su Mantenimiento del control
funciones ejecucion durante la vigencia.
.SI su capalt’:ldad ellnfraestructlu ra lo permie, . La entidad para mitigar los riesgos tecnolégicos cuenta con el Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de -
identificacion de riesgos asociados a las Si Mantenimiento del control

tecnologias de la informacion y las comunicaciones

la Informacion, asi, como con el Plan de Seguridad y provacidad de la informacion.




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Seguimiento al Evidencia de seguimiento al control
control (Si, No, (Establezca actividades adelantadas de aplicacion del documento o elemento antes identificado, esto cuando se
En proceso) responde S| o bien EN PROCESO

Componente del  Lineamiento General por

2 MECI asociado Componente

Literal Requerimiento asociado al componente Evaluacion

La entidad para la vigencia 2024 elabord la matriz de riesgos, como también, las hojas de vida para cada accion que tiene
Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que como fin mitigar los mismos.
pueden afectar el cumplimiento de sus procesos, Si Mantenimiento del control
programas o proyectos a cargo Asi, como se observa la adopcion de la politica de riesgos mediante la Resolucion N.019 de junio 20 de 2024, para incorporar
la Matriz de Riesgos de la entidad como las hojas de vida de las acciones para mitigar los riesgos.
Los lideres de los programas,
EVALUACION proyectos, o procesos de la
DELRIESGO  entidad junto con sus equipos Informan de manera periédica a quien corresponda La Entidad realiza seguimiento a la ejecucion de las acciones descritas en el mapa de riesgos, en cada una de las hojas de
de trabajo: sobre el desempefio de las actividades de gestion Si vida de las acciones identificadas para mitigar los riesgos, asi como también, al Progama de Transparencia y Etica Publica. Mantenimiento del control
de riesgos
Identifican deficiencias en las man " . ) " - . . )
dentfica de‘ clencias en as maneras de Se adopta la politica de riesgos mediante la Resolucion N.019 de junio 20 de 2024, que incorpora la Matriz de Riesgos de la
controlar los riesgos o problemas en sus procesos, . N . . . " : . . N .
) Si entidad como las hojas de vida de las acciones para mitigar los riesgos, herramienta mediante la cual se puden identicar las Mantenimiento del control
programas o proyectos, y propone los ajustes o X p
N deficiencias en los controles previamente definidos.
necesarios
! - Atraves de actas de reuniones periodicas con los lideres de procesos y del Comité Institucional de Coordinacién de Control
Se definen espacios de reunion para conocerlos y . y N " " . -
. t Si Interno, se evaluan los posibles riesgos que puedan afectar la gestion de los procesos, asi como las deficiencias en los Mantenimiento del control
proponer acciones para su solucion : - : f
. controles implementados para mitigarlos y se plantean soluciones para ajustarlos.
Para el manejo de los
problemas que afectan el
cumplimiento de las metas u Internamente, en la ejecucion de los procesos se identican las oportunidades de mejora y asi mismo, se plantean las acciones
EVALUACION objetivos institucionales Cada lider del equipo autonomamente toma las ' para ajustar los procesos, asi mismo se plantean en ejecucion del rol de de la oficina Asesora de Control Interno, las -
. . N y Si " N ) N . X . N Mantenimiento del control
DEL RIESGO (riesgos), el jefe de control acciones para solucionarlos. recomendaciones a cada lider de proceso para que efectue segin su competencia los ajustes pertinentes si lo considera
interno o quien haga sus necesario.
veces, ha podido evidenciar si
en la entidad: X X X ., .
. Se definen acciones de mejora en la ejecucion de los procesos, segun los resultados que se presentan en los informes de las
Solamente hasta que un organismo de control . . . e . L L -
. . . Si Auditorias por parte de los Entes de Control, asi como de las auditorias Internas de Gestion y de los seguimientos periodicos Mantenimiento del control
actla se definen acciones de mejora. N N N . L
que se presentan a la Gerencia y a cada lider de proceso atendiendo el cronograma de actividaes para la vigencia.
La entidad adopta la politica de riesgos mediante la Resolucion N.019 de junio 20 de 2024 e incorpora la Matriz de Riesgos de
La definicion de acciones o actividades para para la entidad como las hojas de vida de las acciones para mitigar los riesgos, al cual contienes cada una de las acciones que
dar tratamiento a los problemas identificados . pueden mitigar los riesgos identificados. -
P, N . Si Mantenimiento del control
(mitigacion de riesgos), incluyendo aquellos
asociados a posibles actos de corrupcion Ademas de lo anterior, entidad incorpora en las obligaciones de los contratistas el seguimiento a la matriz de riesgos para
asegurar que se ejecuten las acciones descritas para mitigar los mismos.
Laentidad realiza seguimiento a la ejecucion de las acciones descritas en el mapa de riesgos, en cada una de las hojas de
Mecanismos de verificacion de si se estan o no vida de las acciones identificadas para mitigar los riesgos.
mitigando los riesgos, o en su defecto, elaboracion . -
. Y Si . . - A, . . Mantenimiento del control
dentf | de planes de contingencia para subsanar sus La oficina Asesora de Control Interno verifica las mediciones a la aplicacion de los controles a las matrices de riesgos, cuando
Unalvez ident |cfados osl consecuencias es pertinente se efectuan recomendaciones para que se adelanten acciones y planes de mejoramiento por cada proceso,
prol_) EHESGHLOE ectan el conforme al crongrama de "Sequimiento y Evaluacion".
cumplimiento de los planes de
la entidad o su gestion Por la vigencia 2024, no hubo materializacion de riesgos.
ACTIVIDADES DE institucional, la entidad debe Planes, acciones o estrategias que permitan
CONTROL disefiar los controles o subsanar las consecuencias de la materializacion Si Las actividades planteadas en los diferentes planes estratégicos de la entidad, estan encaminadas a mitigar los riesgos Mantenimiento del control
mecanismos para darles de los riesgos, cuando se presentan identificados y su seguimiento permite identificar lo que se debe ajsutar, siendo este ajuste preventivo o en su defecto la
solucion a las consecuencas de un riesgo no atendido.




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de aplicacién del documento o elem
responde S| o bien EN PROCESO

Componente del
MECI asociado

Lineamiento General por

2 Componente

Literal Requerimiento asociado al componente ntes identificado, esto cuando se Evaluacion

Un documento que consolide los riesgos y el La enti |
tratamiento que se les da, incluyendo aquellos que a entidad cuenta con: . " - .
conllevan posibles actos r’Je comupcion y sila * Programa deTansparencia y Etica Publica, adoptado conforme a la resolucion N.13 de enero de 31 2024
van pos pciony Si * La politica de riesgos segun Resolucion N.019 de junio 20 de 2024, la cual incorpora la Matriz de Riesgos de la entidad Mantenimiento del control
capacidad e infraestructura lo permite, los las ho . | ! itigar los ri
asociados con las tecnologias de la informacion y como fas hojas delwda delas acclones para mmgar.os‘ riesgos.
| o * Codigo de Integridad seguin Resolucion No125 de junio 28 de 2024.
las comunicaciones
Un plan anficortupcion ylde serwc!o a cmdada’n N . Cuenta con el Programa deTansparencia y Etica Publica, adoptado conforme a la resolucion N.13 de enero de 31 2024, asi -
con los temas que le aplican, publicado en algin Si s g : Mantenimiento del control
" - ; ) como con los avances de seguimiento realizados cuatrimestralmente.
medio para conocimiento de la ciudadania
La Gerente General en primera instancia y segtn su competencia, cada lider de proceso en la entidad es responsable de la
Responsables de la informacion institucional Si informacion que genera y con el apoyo del area de sistemas se difunde a la ciudadania y partes interesadas, a traves de los Mantenimiento del control
canales de informacion establecidos: pagina web, redes sociales (facebook, istagram, twiter, tic took), intranet, boletines).
- . . Los canales establecidos para la comunicacion con los ciudadanos son: el chat de la pagina web institucional, intraweb, redes -
Canales de comunicacion con los ciudadanos Si : ) Mantenimiento del control
sociales, boletines.
Canales de comunicacién o mecanismos de Los canales para reporte de informacion a los entes externos son los correos institucionales, boletines, plataforma SIA
reporte de informacion a otros organismos Si Observa, SECOP, Rendicion Electronica de la Cuenta, CHIP contable, Sigep, Audiencias Publicas de Rendicion de Cuentas, Mantenimiento del control
gubernamentales o de control Informes de Gestion, jomadas de acompafiamiento a la administracion municipal, entre otros.
Las entidades deben procurar, . . " . ” . . " .
. . . . . " La intraweb de la entidad, garantiza la reserva de la informacién; por la vigencia 2024 se actualizo la plataforma ampliando el
de acuerdo con sus propias Lineamientos para dar tratamiento a la informacion . L . oo . N -
. iy . Si protoco oara la administracion de las PQRS, logrando que se pueda visualizar la trazabilidad del mismo, desde que llega Mantenimiento del control
CEPEER ISR, (Dl de cardcter reservado hasta conocer si el peticionario recibi su respuesta,
INFORMACION Y informacién y la comunicaci P puesta.
COMUNICACION  que requiere para su gestion y
colntrol i:terr;o ﬂuya‘de n:anera dentificacion de informacién aue produce en el En cumplimiento a la Ley deTransparencia y Derecho de Acceso a la Informacion Publica- Ley 1712 de 2014, se publica la
Cara;'. corde con o‘an en.or, marco de su gestién (Para Iosqciuga danos informacion que genera la entidad para consulta de la ciudadania y Entes de Control.
SiiC e CHCILaicon: ’ 9 ! Si Mantenimiento del control
or de control, ¢ . . . . . B N N
Durante la vigencia 2024 se da por cumplido los planes de mejoramiento que se habian suscritos en el marco de la matriz
gubernamentales, entre otros) ITA
e . " . En cumplimiento a la Ley deTransparencia y Derecho de Acceso a la Informacion Piblica- Ley 1712 de 2014, se publica la
Identificacion de informacién necesaria para la . - . . .
e N informacién que genera la entidad para consulta de la ciudadania y Entes de Control.
operacion de la entidad (normograma, . .
X - En proceso Oportunidad de mejora
presupuesto, talento humano, infraestructura fisica o . .
tecnoldgica) Se encuentra en proceso de actualizacion algunos procesos y del normograma conforme al Plan de Mejoramiento en el marco
Y de cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de  MIPG.
Si su capacidad e infraestructura lo permite, Conforme a la Resolucion N.006 de enero 30 de 2023, la entidad adopta el Plan Estratégico de Tecnoldgias de la Informacion
tecnologias de la informacion y las comunicaciones Si PETI, para soporte de la gestion. Mantenimiento del control
que soporten estos procesos
Mecanismos de evaluacion de la gestion La entidad cuenta con un calendario de actividades y presentacion de informes, con cronogramas de actividades para
(cronogramas, indicadores, listas de chequeo u Si desarrollar sus planes estratégicos y como listas de chequeo en el desarrollo de opertividad para garantizar el cumplimiento Mantenimiento del control
otros) de las disposiciones normativas como de los procedimientos definidos para la entidad.




Componente del
MECI asociado

Lineamiento General por

2 Componente

Las entidades deben valorar: la
eficiencia y eficacia de su
gestion y la efectividad del

control interno de la entidad
ACTIVIDADES DE  publica con el propdsito de
MONITOREO detectar desviaciones y
generar recomendaciones para
la mejora. Para el caso de su
entidad indique si se cuenta
con:

¢La entidad ha solicitado hacer
parte del Comité Municipal de
ACTIVIDADES DE Auditoria, a efectos de contar
MONITOREO €on un escenario para
compartir buenas practicas en
materia de control interno, asi

El jefe de control interno o

quien haga sus veces, ha

podido evidenciar si en la
ACTIVIDADES DE  entidad el manejo que se ha

MONITOREO hecho a los problemas que
afectan el cumplimiento de sus
metas y objetivos (riesgos) le

ha permitido:

MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Requerimiento asociado al componente

Algtin mecanismo para monitorear o supervisar el
sistema de control interno institucional, ya sea por
parte del representante legal, o del area de control

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de aplicacién del documento o elem
responde S| o bien EN PROCESO

ntes identificado, esto cuando se

La entidad cuenta en la planta de personal con un Asesor de Control Interno que debe cumplir con los requisitos y perfiles
exigidos para el cargo, este profesional realiza evaluacion permanente al Estado del Sistema de Control Interno a través de

ientos y auditorias a la gestion.

Evaluacion

: . N N Si Mantenimiento del control
interno (si la entidad cuenta con ella), o bien a ) . " ) Lo -
. . . De igual manera la evaluacion de la gestion mediante el diligenciamiento anual del Formulario Unico de Reporte de Avance de
través del Comité departamental o municipal de " . N N . N "
- la Gestion - FURAG, sirve para medir el grado de avance del Sistema de Control Interno, en todas las Dimensiones y Politicas
Auditoria. . )
que componen el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion- MIPG.
Medl.d as orrectivas en caso de deteciarlsve . Mediante los comité de la entidad se analizan las situaciones presentadas, se evallian e identifican las posibles alternativas de -
deficiencias en los ejercicios de evaluacion, Si " X X . " . Mantenimiento del control
L e solucién y se ajustan los procesos conforme a lo requerido para subsanar a futuro con las medidas correctivas consideradas.
seguimiento o auditoria
Seguimiento a los planes de mejoramiento La Oficina Asesora de Control Interno realiza seguimiento a las acciones de mejoramiento suscritas ante los entes de control,
suscritos con instancias de control internas o Si como de las resultantes de auditorias internas de gestion y del proceso de autocontrol de cada proceso, conforme al Mantenimiento del control
externas cronograma de evaluacion y seguimiento aprobado mediante el Comité Institucional de Control Interno.
En atencion a lo dispuesto en el Decreto 648 de 2017, el municipio de Armenia conformé desde la vigencia 2018 el Comité
" - " - Municipal de Auditorias, con la participacion de los responsables de las oficinas de control interno del nivel central y
La entidad participa en el Comité Municipal de . N A . L I .
L Si descentralizado de la Administracion, entre ellos el Asesor de Control Interno de Fomvivienda. Se evidencia la participacion y Mantenimiento del control
Auditoria? - ) " ) : . - ;
actividades realizadas en el transcurso del afio 2024, soportado mediante actas de reunion y listados de asistencia, donde se
trataron los temas relacionados con el control interno y la gestion.
La entidad mediante el Programa deTansparencia y Etica Piblica, adoptado conforme a la resolucion N.13 de enero de 31
2024, la politica de riesgos seguin Resolucion N.019 de junio 20 de 2024, la cual incorpora la Matriz de Riesgos de la entidad
Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el . como las hojas de vida de las acciones para mitigar los riesgos y el cdigo de Integridad segun Resolucion No125 de junio 28 -
. L Si . L . L - Mantenimiento del control
cumplimiento de los objetivos. de 2024 y su respectivo seguimiento; asi como en la ejecucion de los procesos acatando los controles identificados en al
caracterizacion de los mismos, se busca evitar la materializacion de riesgos, minimizando su ocurrencia de tal forma que no
afectaron el cumplimiento de la gestion y objetivos institucionales.
Con la adopcion de la politica de riesgos mediante la Resolucion N.019 de junio 20 de 2024, para incorporar la Matriz de
Riesgos de la entidad como las hojas de vida de las acciones para mitigar los riesgos, cuenta con controles definidos para
mitigar la probabilidad o impacto de ocurrencia de los riesgos identificados, al igual que con el Programa deTansparencia y
Controlar los puntos criticos en los procesos. Si Etica Publica, se hace seguimiento a las demas actividades que controlan los puntos criticos en los procesos de la entidad. Mantenimiento del control
La entidad incorpora en las obligaciones de los contratistas el seguimiento a la matriz de riesgos para asegurar que se
ejecuten las acciones descritas para mitigar los riesgos.
Disefiar acciones adecuadas pa.ra .controlar los . Los riesgos identificados en la Matriz de la entidad, cuenta con una hoja de vida para cada accion, garantizando mediante el -
problemas que afectan el cumplimiento de las Si L N | R P . Mantenimiento del control
B . 1o cl su ejecucion, por ende la mitigacion de los mismos.
metas y objetivos institucionales (riesgos).
. . Se ejecutaron las acciones implementadas por la entidad para controlar, minimizar y reducir la materializacion de los riesgos
Ejecutar las acciones de acuerdo a como se . o L . . " N L
L N Si identificados en cada proceso, conforme a seguimiento realizado por el &rea de Planeacion de la entidad, como por parte de la Mantenimiento del control
disefiaron previamente. ; - - P .
oficina de Control Interno para emitir el respectivo informe sobre la vigencia terminada.
No se gestionan los problemas que afectan el Mediante los comité de la entidad se analizan las situaciones presentadas, se evallian e identifican las posibles alternativas de
cumplimiento de las funciones y objetivos Si solucion y se ajustan los procesos conforme a lo requerido para subsanar a futuro con las medidas correctivas consideradas y Mantenimiento del control

institucionales(riesgos).

garantizar el cumplimiento de los objetivos de la entidad.




TOMA DE DECISIONES

Clasificacion Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco
de las lineas de defensa.

e encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dichol
specto de control.

Oportunidad de Mejora

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS NIVEL DE
Seguimiento al CUMPLIMIENTO- NIVEL DE CUMPLIMIENTO
RESULTADOS OBSERVACIONES DEL CONTROL
componente Requerimiento asociado al componente control ASPECTOS COMPONENTE
PARTICULARES
Se encuentra en proceso, pero requiere

1 Documento interno o adopcién del MECI actualizado En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar con
dicho aspecto de control.

50%

Un documento tal como un cddigo de ética, integridad u otro
2 que formalice los estandares de conducta, los principios Si
institucionales o los valores del servicio ptblico

Planes, programas y proyectos de acuerdo con las normas
3 que rigen y atendiendo con su propésito fundamental Si
institucional (misién)

4 Una estructura organizacional formalizada (organigrama) Si

Un manual de funciones que describa los empleos de la

entidad Si

La documentacién de sus procesos y procedimientos o bien
6 una lista de actividades principales que permitan conocer el Si
estado de su gestién

Vinculacién de los servidores publicos de acuerdo con el
7 marco normativo que les rige (carrera administrativa, libre Si
nombramiento y remocién, entre otros)

Procesos de induccién, capacitacion y bienestar social para
8 sus servidores publicos, de manera directa o en asociacién Si
con otras entidades municipales

96%

Evaluacion a los servidores publicos de acuerdo con el

. . Si
marco normativo que le rige

10 Procesos de desvinculacién de servidores de acuerdo con si
lo previsto en la Constitucién Politica y las leyes

11 Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania Si




ANALISIS DE RESU OS PARA LA TOMA DE DECISIONES

Clasificacion

Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco
de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho|

CeciunHaclelielo iaspecto de control.

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO- NIVEL DE CUMPLIMIENTO
ASPECTOS COMPONENTE
PARTICULARES

FUENTE DEL ANALISIS
Seguimiento al

OBSERVACIONES DEL CONTROL
componente Requerimiento asociado al componente control

RESULTADOS

Presentacion oportuna de sus informes de gestion a las
autoridades competentes

12

La identificacién de cambios en su entorno que pueden
generar consecuencias negativas en su gestiéon

13

La identificacién de aquellos problemas o aspectos que
pueden afectar el cumplimiento de los planes de la entidad Si
y en general su gestion institucional (riesgos)

14

La identificacién de los riesgos relacionados con posibles
actos de corrupcion en el ejercicio de sus funciones

15

Si su capacidad e infraestructura lo permite, identificacién
de riesgos asociados a las tecnologias de la informacién y Si
las comunicaciones

16

Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que pueden
afectar el cumplimiento de sus procesos, programas o Si
proyectos a cargo

17

100%

Informan de manera periédica a quien corresponda sobre el
desempefio de las actividades de gestién de riesgos

18

EVALUACION DEL RIESGO

Identifican deficiencias en las maneras de controlar los
riesgos o problemas en sus procesos, programas o Si
proyectos, y propone los ajustes necesarios

19

Se definen espacios de reunién para conocerlos y proponer
acciones para su solucién

20

Cada lider del equipo auténomamente toma las acciones
para solucionarlos.

Solamente hasta que un organismo de control actia se
definen acciones de mejora.

22




ANALISIS DE RESU OS PARA LA TOMA DE DECISIONES

Observaciones del Control

Clasificacion

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco
de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho|

Reciitniadicalielos iaspecto de control.

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO- NIVEL DE CUMPLIMIENTO
ASPECTOS COMPONENTE
PARTICULARES

FUENTE DEL ANALISIS
Seguimiento al

RESULTADOS
componente Requerimiento asociado al componente control

OBSERVACIONES DEL CONTROL

La definicién de acciones o actividades para para dar
tratamiento a los problemas identificados (mitigacion de
riesgos), incluyendo aquellos asociados a posibles actos de
corrupcion

23 Si

Mecanismos de verificacién de si se estan o no mitigando
los riesgos, o en su defecto, elaboracién de planes de Si
contingencia para subsanar sus consecuencias

24

Planes, acciones o estrategias que permitan subsanar las 100%
consecuencias de la materializacién de los riesgos, cuando Si

se presentan

25

DES DE CONTROL

OTTUUCUTTTETTO qUS CUNTSONUE T0S TIESYUS Y ST TaianmeTig
que se les da, incluyendo aquellos que conllevan posibles
actos de corrupcion y si la capacidad e infraestructura lo Si
permite, los asociados con las tecnologias de la informacién

26

Un plan anticorrupcién y de servicio al ciudadano con los
temas que le aplican, publicado en algin medio para Si
conocimiento de la ciudadania

27

Identificacién de informacién necesaria para la operacion de Se encuentra en proceso, pero requiere
la entidad (normograma, presupuesto, talento humano, En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar con
infraestructura fisica y tecnoldgica) dicho aspecto de control.

28

Responsables de la informacion institucional

Canales de comunicacién con los ciudadanos

a4




RESULTADOS

33

35

36

37

38

Clasificacion

Oportunidad de Mejora

componente

NFORMACONV‘

PE MONITOREO

Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco
de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho|
aspecto de control.

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS
Seguimiento al

Requerimiento asociado al componente control

Canales de comunicacién o mecanismos de reporte de
informacién a otros organismos gubernamentales o de
control

Lineamientos para dar tratamiento a la informacién de
caracter reservado

Identificacién de informacién que produce en el marco de su
gestion (Para los ciudadanos, organismos de control, Si
organismos gubernamentales, entre otros)

Si su capacidad e infraestructura lo permite, tecnologias de
la informacién y las comunicaciones que soporten estos
procesos

Mecanismos de evaluacion de la gestion (cronogramas,
indicadores, listas de chequeo u otros)
AIGUITTIIETAITISIMU pard ToTrmoredr U SUpeTvisdr €T SISETa
de control interno institucional, ya sea por parte del
representante legal, o del area de control interno (si la Si
entidad cuenta con ella), o bien a través del Comité

y | Ao Aved

Medidas correctivas en caso de detectarse deficiencias en
los ejercicios de evaluacion, seguimiento o auditoria

Seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con
instancias de control internas o externas

La entidad participa en el Comité Municipal de Auditoria?

TOMA DE DECISIONES

OBSERVACIONES DEL CONTROL

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO- | NIVEL DE CUMPLIMIENTO
ASPECTOS COMPONENTE
PARTICULARES
oo
100%




RESULTADOS

40

42

43

44

Clasificacion

Oportunidad de Mejora !

ANALISIS DE RES

Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco
de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho|
aspecto de control.

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS
Seguimiento al

componente Requerimiento asociado al componente control

Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el
cumplimiento de los objetivos.

IVIDADES

A

Controlar los puntos criticos en los procesos.

Disefiar acciones adecuadas para controlar los problemas
que afectan el cumplimiento de las metas y objetivos Si
institucionales (riesgos).

Ejecutar las acciones de acuerdo a como se disefiaron
previamente.

No se gestionan los problemas que afectan el cumplimiento
de las funciones y objetivos institucionales(riesgos).

OS PARA LA TOMA DE DECISIONES

OBSERVACIONES DEL CONTROL

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO-
ASPECTOS
PARTICULARES

NIVEL DE CUMPLIMIENTO
COMPONENTE




Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

EMPRESA DE FOMENTO DE VIVIENDA DE ARMENIA "FOMVIVIENDA"

01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

rol Inter

Conclusién general sobre la evaluacién del Sistema de Co

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera

Las actividades ejecutadas por 105 lideres Ge 105 procesos por el segundo semestre e fa vigencia 2024 liderados por la Gerencia y con el acompaiiamiento permanente e fa Oficina Asesora de
Control Interno, contribuyen para que la Entidad cumpla satisfactoriamente con los planes y objetivos institucionales, facilita la identificacion de los riesgos, controles y mecanismos de prevencion,
aligual que para la planeacion y toma de decisiones.

el accionar y la vigente con el logro de los

Sin embargo, se recomienda continuar con la actualizacion de los procesos y el normograma de la entidad para articular

integrada? (Si / en proceso / No) Si objetivos de la entidad.

(Qustifique su respuesta):
Es importante mencionar que la entidad tiene implementadas las dimensiones que componen el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, asi como el Modelo Esténdar de Control Interno
MECI, operando de manera articulada.

) 1 Sistema de Control Intero en la Entidad ha faciltado la de de controly paracl de metas y objetivos institucionales.

¢Es efectivo el sistema de control

, :

‘;‘;""" para 'f°5 objetivos e‘/a:”a_d 057 Si El seguimiento a las acciones de mejora suscritas como resultado de las auditorias, el ylas de los Entes de Control y oficina Asesora de Control Interno, permiten la

(Si/No) (Justifique su respuesta): efectividad en el desarrollo de los procesos, con la delas de mejora, como de las alternativas de solucion para avanzar en el cumplimiento de los objetivos.

A puenta doniro de su Sistema Las lineas de defensa de Ia entidad han permitido optimizar la gestion de riesgos y controles, logrando una mayor participacion y delos en el desarrollo y madurez del

¢ Sistema de Control Interno, segun los roles asignados y competencias de cada uno.
institucionalidad (Lineas de defensa) Si

que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (Justifique su
; "

ha alatoma de d por parte de la gerencia, asi como en la mejora continua y la atencion de los requerimientos de

Lainformaci6n generada en la ejecucion de las
los clientes externos e internos.

Componente

¢se esta cumpllendo los

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada

componente

La entidad dispone de herramientas que le permiten lograr el

Integrado de Plancacidny Gestién MIPG.y o Modelo Esandr de Control I
eguir con la atodos ios y

acherencia con los objetivos y metas establecidas para cada vlgencla_

de los objetivos i la.les como la apllcaclén del Modelo
MECI, que buscan el la gestion,
con el fin de lograr un mayor compmmlsoy

Asi mismo se trabaj6 por la vigencia 2024 activamente en la ejecucion de las acciones planteadas en el Plan de Mejoramiento MIPG,
inicialmente elaborado con base en el resultado del Autodiagnostico de la medicion del Indice de Desempefio Institucional por la vgigencia
2022 y posteriormente actualizado con el resultado correspondiente  la vigencia 2023, con el objetivo de mejorar los resultados en cada
vigencia.

Se recomienda en la medida que sea actualizado el Modelo Integrado de Planeaci6n y Gestién MIPG, conforme a los pronunciamientos de la
Funcién Publica, que la entidad actualice también su adopcién en lo que se considere necesario segun la aplicabilidad de la entidad y los
cambios relevantes.

La entidad mediante el Programa deTansparencia y Etica Publica, adoptado conforme a la resolucién N.13 de enero de 31 2024, la politica de
riesgos seguin Resoluci6n N.019 de junio 20 de 2024, la cual incorpora la Matriz de Riesgos de la entidad como las hojas de vida de las
acciones para mitigar los riesgos y el c6digo de Integridad segtin Resolucién No125 de junio 28 de 2024 y su respectivo seguimiento; asi
como en la ejecucion de los procesos acatando los controles identificados en al caracterizacion de los mismos, facilita el control de los
eventos adversos que puedan afectar el Sistema de Gestion.

Los procedimientos e instrumentos adoptados por la entidad para controlar y mitigar los riesgos que amenazan el cumplimiento de los objetivos
institucionales continua siendo efectivo, el compromiso de los lideres de los procesos es parael delas
propuestas.

Se recomienda lograr que permanente los servidores se comprometan con el autocontrol en el proceso que lidera para garantizar el
mejoramiento continuo en los procesos de la Entidad.

Lainformacion al mlenor y exterior de a Entidad ﬂuye  facilta su difusion a todos los niveles y partes interesadas, sin embargo, se
manter creadas para tal fin.

Si
EVALUCION DEL si
RIESGO
ACTIVIDADES DEL Si
CONTROL

INFORMACION Y Si
COMUNICACION

ACTIVIDADES DI si

MONITOREO

En las actividades de monitoreo, se continuan aplicando medidas preventivas y correctivas que minimizan los riesgos para. el cumplimiento de
Ia gestion y de los objetivos en los planes

Se reitera lograr que permanente los servidores se conel en el pr que lidera para garantizar el mejoramiento

continuo en los procesos de la Entidad.




