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ACuERDO DE」 UNTA No 008
De1 07 do Dici● mbre de 2018

“POR MED10 EL CuAL SE AVALA EL PRESuPUESTO DEINGRESOS,GASTOS E
INVERS16N DE LA EMPRESA DE FOMENTO DE VIVIENDA DE ARMENIA“ FOMViVlENDA"

PARA LA VIGENC:A FISCAL DEL A10 2019"

LA」 UNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE FOMENTO DE V:V:ENDA DE ARMENIA,
FOMVIV:ENDA,en elercicio d● las facu"ades estatutarias,en espec a!las Conten das en el
Decreto l15 de 1996.し lera b)del Articu o 9 y el Numera1 6 Del Articulo 22 Del Decreto 023 Del
20 de Febrero De 2013, y

CONSIDERANDO

2. Que corresponde a la Junta Directiva de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia
'FOMVIVIENOA', seg0n el literal b del Arllculo 9 del Decreto 023 del 20 de febrero de 2013,
avalar el presupuesto y sus anexos informativos, como requisito previo para su presentaoi6n
y aprobaci6n en el Comit6 lVunicipal de Polltica Fiscal - Comfis.

3. Que una vez estudiado y debatido en reunidn de Junta Dlrectiva el Proyecto Presupuesto
Ano 2019 presentado por el Gerente General, la Junta lo encuentra ajustado a la realidad
econ6mica y financiera de la Entidad y concordante con el Decreto 115 de 1996 "Estatuto

OrgAnico de Presupuesto de las Empresas lndustriales y Comerciales del Estado",
dedicadas a actividades no financieras.

4. Que de acuerdo con lo expresado en la consideraci6n anterior, la Junta Directiva de ia
Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia, en cumplimiento de la funci6n estatutaria
contemplada en el literal b) del artlculo I y el numeral 5 del artlculo 22 del Decreto 023 del
20 de febrero de 2013, avalarA el Presupuesto Anual Global de lngresos, Gastos e lnversi6n
de la Empresa, para la vigencia fiscal del ano 2019, para la presentaci6n ante el Comit6
Munrcipal de Polltrca Fiscal - Comfls.

Que de acuerdo a las anteriores consideraciones

ACuERDA

'1. Que el Gerente General de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenra
'FOI\4VIVIENDA' , puso a consideraci6n de la Junta Directiva el Proyecto de presupuesto
Anual Global de lngresos, Gastos e lnversi6n de la Empresa, para la vigencia 2019.

ARTiCuLO PR!MERO:Flense 10S C6mputos del p「 esupuesto de lngresos de la Empresa de

Fomento de Vivienda de Armenia'FOMVIVIENDA' para la vigencia f scal de1 1。 de enero a1 31

de dcembre de 2019、 en la suma de: OCHOCiENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES
QUIN'に NTOS MiL PESOS($892500000),Segun el detale del Presupuesto de lng「esos osi

疑猟 M議

Centro Adminisfativo Municipal CAM. piso 3 lel- (6) 744 00 B4 Armenia-Ouindio
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疑麗 M議
ACUERDO DE」 UNTA No 008
De107 de Diciembre de 2018

INGRESOS 2019

CODlG0 VALOR

$8925Q0000

$0~~~         S802500000
~  ~S892500000
~~~~~3892500000

___J翔
S892000000
S500000
S500000

一

０

一
４

11
111
1 1 104

1140101

DSPONtBl日 DAD INICtAL _____― ―

lNGRESOS                 ______
INGRESOS CORR:ENTES__           _
APORTES OTRAS ENTlDADES
DEL NlvEL MUNlCIPAL _____― ―――――――――
TransFerenc as Func Onam enlo ICM______

112 OTROSlNGRESOS

` 1202
OTROSINGRESOS

` 420204
Rendimrentos Financieros S500000

ARTicULo SEGUNoo: Fijense los c6mputos del presupuesto Gastos de la Empresa de
'f"r""io 

u" Vr.nA, de Arm;nia 'FOMVIVIENDA", para la vigencia fiscal del '1o de enero al 31

de diciembre de 2019, en Ia suma: ocHocliNTos NOVENTA Y DOS MILLONES

irurr.rrEruios rvrrL oe irsos ($s92.5o0.ooo), seg0n el detalle del Presupuesto de Gastos '

asi:

GASTOS DE FUNC10NAMlENT0 2019

$892500000
$703504455
$419424140
$213096000
$150984315

判
1___S453000001

ARTicULO TERcERO: Ad6ptese las normas legales vigentes en materra presupuestal en los

procedimientos que requieia la entidad para modificar adicionar' reducir o aiustar el

presupuesto aprobado.

ARTiGULO CUARTO: El presupuesto de lngresos contiene la estimaci6n de los lngresos

corrientes y los Recursos de Capital que gstepera recaudar durante el ano liscal comprendldo

entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2019.

$27285546

TRANSFERENClAS CORRIENTES A coNTRALORIA S4000000

SENTENCIAS FALLOS Y RECLAMACtONES $23 285 51oi

Centro Administrativo Mun cipa CAM piso 3 Te― (6)744 00 84 Armen a― Ouindio
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GASToS DE FUNctoNAMIENTo
PERSONAL

堂 W型 年 __
sERVrCrOs PERSoNALES tNDtREcros

210101
210102
210'03 CONTR BUC ONES N…

210201 ADOU,S,C10N DE BIENES
ADOUISIC10N DE SERVIC10S210202
TRANSFEREN
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210001
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猥 撻逍な多蝋論

ACUERDO DE JUNTA No 008
Del 07 de Diciembr€ de 2018

ARTICULO QUINTO. Todos los actos administrativos que afecten el presupuesto de gastos
respectivo, tend16n qLre contar con el Certificado de Disponibilidad y Registro Djsponibilidad en
los t6rminos del Decreto 115 de 1996 y leyes orgdnicas del Presupuesto y sus reglamentos
En consecuencia, la empresa de Fomento de Vivienda de Armenia ,FOMVIVIENDA,, No podra
contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en excego del saldo disponible, con
anticipaci6n de apertura del credito adicional correspondiente con cargo a recursos del cr6dito
cuyos contratos no se encueniran perfeccionados o sin que cuenten con autorizaci6n del
COlilFlS, para comprometer sus recursos antes de su perfeccionamienlo o sin autorizaci6n de
comprometer vigencias futuras. El Funcionario que lo haga respondera personal y
pecuniariamente de las obligaciones que se origen (Articulo 22 Decreto 1.15 de 1.996).

ART|CULO SEXTO. Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que
afecten el Presupuesto de Gastos cuando dichos actos no reUnan los requisitos legales o se
configuren con hechos cumplidos.

ARTICULO SEPTIMO: El Gerente de la Empresa de Fomento e Vivienda de Armenia
'FOMVIVIENDA" ,desagregara el Presupuesto de lngresos, castos e lnversi6n para la
vigencia fiscal 2019, conforme a las cuantlas aprobadas por la Junta Directiva y et Comfis.

ARTiCULO OCTAVO: Los cambios de los gastos de funcionamiento, Deuda e lnversi6n de la
Vigencia, podran efectuarse mediante autorizaci6n de la Junta Directiva siempre y cuando no
se altere el Monto de los grupos de las partidas clobales.

ARTiCULO NOVENO: Faciltese al cerente ceneral, para adicionar la disponibilidad tnjcial al
Cierre de la Vigencta.

ARTICULO DECIMO: El presente Acuerdo rige a partir det dla primero (0.1) de enero de ta
Vigencia Fiscal 2019

PUBL10UESE Y CuMPLASE

Dado en Armenla (Qurndlo) a los siete dla (07 ) dtas del mes de diciembre del afio dos mil
dieciocho (20'lB)

GILBERTO GU ARO
Gerente G ENDA
Secret Va

Proyecl6r M6nicaAndrea Salgado Caslro .O
Revrs6 Alva.o Jos6 Arce R Asesor Olicira
AoЮo●: Ase30r」●イdi∞ DesPaw

ソ
Cenr"o Admrnistrativo l\rlrnicipal CAM. piso 3 Tel- (6) 744 00 84 Armenia-Qurndio

LLANOS TABARES
Alcalde Municipal
Presidenta Junta Directiva
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R DP POE SGC 032 FRC
270812012V2

DEPAR,頌 CNτO DEL OulNOlo

旦
Depattento Admi● IstnuvO de Hac enda

RESOLUCI6N NUIIERO 577 0E 2018

POR MEOIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO OE INGRESOS, GASTOS
E INVERSI6N DE LA EMPRESA OE FOMENTO DE VIVIENDA OE ARMENIA

_ FOMVIVIENDA - PARA LA VIGENCIA FISCAL 2Ot9

4

El Consejo Municipal de Politica Fiscal Comfis de Armenia, en uso de sus
facullades legales y en especial las conferidas en el arl 26 del Oecreto 111

de 1.996, el Decreto 115 de 1.996 y el Acuerdo 032 de 1 996, y

CONSIDERANDO:

Que el Gerente Generalde la Empresa de Fomento de Vavienda de Armenia 'Fomvivienda"
plso a consideraci6n de la Junta Directiva el Proyecto de PresuPue6lo Anual Global de

lngresos, Gaslos e lnversidn de la Empresa, para la vigoncia 20'19,

Que conesponde a la Junta Direcliva de la Empresa de Fomento de vrvienda de Armenia

"Fomvivienda', segon el literal b del Anlcl]lo I del Decreto 023 del 20 de febrero de 2013

avalar el presupuesto y sus anexos informetivos, como requisito previo para su presentacion y

aprobac6n en el Comit€ Municipalde Politica Fiscal-Comfis-.

Oue una vez estudiado y debetido en reuni6n de Junta Direcliva el Proyecto Presupuesto ario

2019 presentado por el Gerento General, la Juhta lo encuenlla aluslado a la realidad

economica y financiera de la Entidad y concordanle con el Decrelo 115 de 1996 Eslei'rto

organico de Presupuesto de las Emp{esas lnduslriales y Comerciales del Estado'. dedicadas

a aci vidades no financieras.

Oue de acuerdo con lo expresado en la consideraci6n Enterior, la Junta Dir€ctiva de la

Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia, en cumplmaento de la flrnc6n Estalularia

conterrp ada en el literal b) del arilculo I y el numeral 5 delarliculo 22 del Oecrelo 023 del 20

de iebrero d6 2013, avabra el Pre6upuesto AnuaL Global de lngr€sos, Gastos e lnversion de

la Empresa para la Vgencia fscal del alo 2019 para la presentaciOn ante el Comite

Mun cipal de P0 1ica F scal― Comls‐

5  011e es Functln del COMFIS, so91n el A■  9 del numera1 5 del  Acuerdo 032 de 1 996

Estatuto Or9anico del Munidplo de Armenia aprobar y mOdricar meolante Resoluc10n 10S

presupuestos de lngresos y Castos● e taS Empresas lndusinales y Comerciatts del Municipio

y las Sodedades de Economia MIxta del orden Municipal con el R19 men de aquelas

dedicadas a actividades no nnancteras, y segln Acta COmtts N 045 de 2018 se aprobO el

Presupじesto Ceneral de ingresos Gastos e inversiOn para la ViOencia Fisca1 2019 de la

Empresa de Fomento de V v enda do Armenia―FO田VIⅥ ENDA‐

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Fiiense los c6mputos del presupuesto de Ingresos de la Enpresa de

Fomento de Vi\jienda de Armenia "FOITVIVIENDA', para a vigencia liscal del 1' de enero al 31 de

drciembre de 2019 en la suma der OCHOCIE TOS/VOVENTA Y DOS MILLONES OUINIENTOS
MIL PESOS {3892.500-000), seg0n e detalle del Presupuesto lngresos, asi

Centro Adm● stral～o Mun● PJ CAM口 so p● ndpal Td― o)7417400E対 701フ 03
Correo〔 eclrOn co Hac enda@armen a gov∞
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DEPARTAMENT0 0Et OUIND!0

回
Departamento Administrativo de Hacienda

RESOLUCION NOMERO 577 OE 2018

INGRESOS

)R

INGRESOS 500000

0 o[sPONIBILIDAD lNICIAL S0

1 INGRESOS S892500000
1, lNGRESOS CORRIENTeS S892500000
111 APORTES OTRAS ENTIDADES S392000000
1 1 1 01 DEL NIVEL MUNICIPAL S892000000
1110101 Iransierencias Funcronamienlo lClvt S892000000
1 1 2 OTROSINGRESOS S500000
1 1202 OTROS,NGRESOS S500000
1 120201 Re.dimienlos Financieros S500000

ARTiCuLO SEGUNOO: Flelse loS COmpulos de1 0「 esupuestO Gastos e invers On de la Empresa de Fomento
de V venoa de Armen a‐ FOMVIVIENDAl para la v9enca nsca de lo de enerO a1 31 de diciemOre Oe 2019
en a suma OCHOCiENTOS ″OVENTA Y DOS MILLONES OUlN!ENTOS MIL PESOS
($892500000). se90n el detale deI Presupuesto lngresos,as,

GASTOS OE FUNC10NAMIENTO EINVERS10N 2019

C001GO CU〔 NTAS VALOR

2 GASTOS $892500000

21

2101

GASTOS DE FUNC10NAMIENTO 500000

GASTOS DE PERSONAL 5783504455

21 SER∨IC10S PERSONALES DE NOMINA S419424140

210102 SERVIC10S PERSONALES INDIRECTOS $213006000

21 01 CONTRIBUC10NEStNH ERENTES A LA NOMINA S150984315

2102 GASTOS GENERALES $81710000

210201 ADOUISIC10N DE BIENES $36410000

210202 AEIQUISIC10N DE SERV1010S S45 300 0eCI

S2728554512403 TRANSFERENCIAS

210301 TRANSFERENCIAS CORRIENTES CONTRALORIA S`000000

210301 SENTENCIAS FALLOS Y RECLAMAC10NES S23235545

Ce3
Correo E eclrdnbo: Hacenda@armen a.gov.co

R DP PDE SGC 032
27′03′2012V?
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OEPARTAIIENTO DEL OUINDIO RDP PDE SCC 032 1沢 E
27′002012V2

RESOLuC10N NOMER0 67'DE 2013

●lSPOSICIONES GENERALES

ARTiCuLo TERCEROi AdOptese las no「 mas lega es v gentes en matela presupuesta en ios
p「。cedimientos que requlera la entdad para mod ficar aOicionar 「educ「 o altlstar el presupじ esto
aprobado

ARTICULO CUARTO: El presupuesto de lngresos contiene la estimacion de los lngresos
Corrientes y Recursos de Capilal que se espera recaudar duranle el afro fiscal comprendido entre
el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2019.

ARTICULO QUINTO: Todos los actos administralivos que afecler el presupuesto de gastos
respeclivo, tendren que coniar con el Ceniflcado de Disponibilidad y Regrstro oisponibilidad en los
t6rminos del Decrelo 115 de 1.996 y leyes orgrnicas del Presupuesto y sus reglamentos. En
consecuencia, la empresa de Fomento de Vivienda de Armenia 'FON,IVIVIENOA No pod16 conlraer
obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en exc€so delsaldo disponible, con anticipacion de
aperl!ra delcredito adicional correspondiente con cargo a recursos del cr6dito cuyos conlratos no se ,,
encuenlran perfeccionados o sin que cuenlen con autoizacion delCOMFlS, para compromeler sus
recursos antes de su perfeccionamienlo o sin autorizaci6n de compromeier vigencias futulas. E

FLrncionaflo qle lo haga responderd personal y pecuniariamente de las obligaciones que se origen
(Ariiculo 22 Decreto 115 de 1.996).

ARTICULO SEXTO: Prohibas6 tramitaro legalizar actos adminislrativos u obLigacones qqe afecten
e Presupuesto de Gastos cuando dichos aclos no reunan los requisilos legales o se configuren con -

hechos cumplidos.

ARTICULO SEPTIMO: El Gerenle de la Emprosa d6 Fomento de Viv€nda de Armenia
'FOMIIVIENDA. Desagregara el Preslpueslo De lngresos Gaslos e lnversi6n para la Vigencia
fscal 20'19, conforrne a las cuantias aprobadas por la Junta Directiva y eLComfis.

ARTICULO OCTAVO: Los cambios de los gastos de ,uncionamiento, Deuda e lnversion de la
Vigencie, podran efectuarse medianle auiorizacion de la Junta Directiva siempre y cuando no se
eltere el l,lonto de los grupos de las partidas Globales.

ARTIcULO NOvENO: Fac[]llese al Gerente General, para adicionar la disponibilidad lnicial al Cie(e
de a Vigencia

ARTICULO DECIIIO: La presenie Resoluccn Rige parlir del Primero de Enero de la Viqenc a
F sca1 201 9

Cu LASE

Dada en A「menia Quindio, a los
Dieciocho(2018)

Ro",じ  Dめ ,,M Ooo,,りo Roた ―PE
A"0う01撃

rf・

・10 Smcヵ。4oに0

del mEs de DaiemDre del aic Dos

JOSE JESOS D lNGUEZ GIRALD0
(E)

Centro Admrnrstratrvo lMunic pal Tel― (0)741 71 00 Ex1 70` 703plso

__工LIttE● mo⊇tO Admin strativo de Hacienda

Haclenda@armen a gov co

||

| |



DEPARTAMENTO DEL QUIND!0

RESOLUCiON NUMER0 677 DE 2018

R―DP PDE SGC 032 FllE
27′ 08′2012V2

ANEX0

CONCEPTOS

PROYECCION DE INGRESOS

La proyecci6n de los ingresos de la Entidad corresponde a transferencia realizada por el Municipio. Y
Otros lngresos como Rendimientos Financieros de la Cuentas de Ahor.o que administra la Entidad.

lngresos Corrientes: Son ingresos que percibe La Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia
"Fomvivienda", de acuerdo a disposiciones legales.

Disponibilidad lnicial: Corresponde al saldo que queda en caja y bancos a diciembre 31 de la
vigencia respectiva.

PROYECC16N DE GASTOS E INVERSIONES:

Gastos de Funcionamiento: Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades, para
cumplir a cabalidad con las funciones asignadas por la Ley y se distribuyen de la siguiente manera:

A) Gastos de Personal: son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades del de la
Empresa de Fomento de Vivienda "Fomvivienda", para cumplir a cabalidad con las funciones
asignadas legalmente.

Servicios Personales Asociados a la N6mina: Remuneraci6n por concepto de sueldos y demas
reconocimientos salariales legalmente establecidos, de los servidores p[blicos vinculados a la planta.
Comprende:

Sueldos de Personal de N6mina: Pago de las remuneraciones establecidas, de conformidad con
las normas vigentes, para los Empleados que figuren en la planta de cargos de las dstntas
dependencias de Fomvivienda.
Prima de Navidad: Pago a que tienen derecho los empleados piblicos y pagaderos en la primera
quincena del mes de diciembre o proporcional altiempo de servicio.

Prima de Servicios: Pago a que tienen derecho los empleados p0blicos y pagaderos en la primera
quincena del mes de julio o proporcional altiempo de servicio

Vacaciones indemnizadas: Reconocimiento que deben hacerse al personal desvinculado como
consecuencia de la terminaci6n de contrato, y por situaciones que ameriten el reconocimiento del
liempo de vacaciones en dinero previamente autorizado por el ordenador del gasto.

Bonificaciones de Recreaci6n: Valor equivalente a dos (2) dias de Asignaci6n basica mensual por
cada periodo de vacaciones, que les corresponda a los empleados de la Empresa de Fomento de
Vivienda 'Fomvivienda". El valor de esta bonificaci6n no se tendre en cuenta para la liquidaci6n de
las prestaciones sociales.

Prima de Vacaciones: Es una prestaci6n social reconocida por norma legal vigente.

Boniticaci6n por Servicios Prestados: Esta bonificaci6n se reconocerd y pagara al empleado cada
vez que cumpla un a60 continuo de labor en una misma entidad oficial

Centro Administrat voヽ 4unicipal CAM,piso p「 ncipal Tel― (6)741 71 00 Ext 701-703
Correo EleCti6nico:Hacienda(parmenla 9ov co



DEPARTAMENTO DEL OUlND10 R‐ DP‐ PDE‐ SGC 032 FRE
27′08′2012∨ 2

Deoartamento Administrativo de Hacienda

RESOLUCION NOMERO 677 DE 20'18

Servicios Personales lndirectos

Remuneraci6n Servicios T6cnicos y Honorarios
Comprende el pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas como t6cnicos,
asesores o expertos nacionales o extranjeros, encargados de la realizaci6n de estudios, trabaios o
funciones especificas en forma continua que no puedan ser atendidos por personal de planta o que
requieran conocimientos especializados, previa autorizaci6n del serior Gerente de la Empresa de
Fomento de Vivienda "Fomvivienda". Las personas deben acreditar su capacidad t6cnica y estar
sujetas al r6gimen contractual vigente. Ley 80 de 1993.

Contribuciones lnherentes a la N6mina Sector Piblico: Corresponde a las contribuciones legales
que debe hacer el 619ano como empleador y que tienen como base la n6mina del personal de planta,
destinadas a Entidades del sector p0blico, tales como SENA, ICBF, Fondo Administradores de
Cesantias y Pensiones, Empresas Prestadoras de la Salud piblicas, asi como las administradoras
pUblicas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

Aportes a Fondos Pensi6nales: Pago obligatorio que realiza la Empresa de Fomento de Vivienda
"Fomvivenda" por cotizaciones en pensiones, conforme a lo dispuesto en la Ley '100 de 1993.

Aportes a Seguridad Social Salud: Pago obligatorio que realiza la Empresa de Fomento de
Vivienda "Fomvivienda" por cotizaciones en salud, conforme a lo dispuesto en la Ley '100 de 1993.

Riesgos Profesionales: Cotizaci6n que cubre los riesgo de accidente de trabajo y enfermedad
Profesional (ATEP) de los empleados de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia
"Fomvivienda" Decreto Nacional '1295 de '1994.

Aportes al lcBF: Son aquellos aportes que, por ley nacional, est, obligado a transferir el Fondo
Ivlunicipal de Vivienda al l.C.B.F, con base en los conceptos que hacen parte constitutiva del salario
Ley 21 de 1982-Ley 89 de 1988.

Aportes al SENA: Son aquellos aportes que, por ley nacional, esti obligado a transferir de la

Empresa de Fomento de Vivienda "Fomvivienda" al SENA, con base en los conceptos que hacen
parte constitutiva del salarao. Ley 2'l de 1982-Ley 89 de '1988.

Contribuciones lnherentes a la N6mina al Sector Privado: Corresponde a las contribuciones
legales que debe hacer el 6rgano como empleador, que tienen como base Ia n6mina del personal de
planta, destinadas a entidades del sector privado, tales como Cajas de Compensaci6n Familiar.
Fondos Administradores de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud Privadas. Asi
como las Administradoras Privadas de Aportes que se destinan para accidentes de trabajo y

enfermedad profesional. Comprende:

Aportes a Fondos Pensi6nales: Pago obligatorio que realiza la Empresa de Fomento de Vivienda
"Fomvivienda" por cotizaciones en pensiones, conforme a lo dispuesto en la Ley 100 de 1993.

Aportes Caja de Compensaci6n Familiar; Son aquellos aportes que, por Ley Naciona, est,
obligado a transferir de la Empresa de Fomento de Vivienda "Fomvivienda" a Cajas de
Compensaci6n familiar, con base en los conceptos que hacen parte constitutiva del salario. Ley 21

de 1982

Apgrtes a Seguridad Social Salud: Pago obligatorio que realiza el de la Empresa de Fomenlo de
Vivienda "Fomvivienda" por cotizaciones en salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 100 de 1993

Centro Administraiivo I\,'lunicipal CAM, piso principal Tel- (6) 741 71 00 Ext. 701-703
Correo Electr6nico: Hacienda@armen a.gov.co

| |



DEPARTAMENTO DEL QUlND10 R‐DP POE SGC 032FRE
27′ 08′2012V2

Administrativo de Hacienda

RESOLUCION NOMERO 677 OE 2Ot8

B.) Ga3tos Generales: Son los gastos relacionados con la adquisici6n de bienes y servicios
necesarios para que la entidad cumpla con las funciones asignados por la Constituci6n, la Ley y

demas normas que le dieron origen.

. ADQUISICION DE BIENES: Este objeto del gasto involucra la compra de bienes muebles, tangibles
e intangibles duraderos y de consumo, destinados a apoyar logisticamente el desarrollo de las
funciones de la entidad.
Se excluyen aquellos que por su costo y desarrollo tecnologico representa una
ir6n con cargo al Presupuesto de Gasto e lnversion.

los cuales

Materiales y suministros: Costo de bienes para consumo final requeridos por las diferentes
dependencias que no deban inventariarse y que no sean objeto de devoluci6n. Su adquisicion se
hara conforme al Plan de compras. Estos bienes comprenden: utiles de escritorio, fotocopias,
material didectico, suministros para informaci6n sistematiza, para plano teca, dibujo, elementos de
aseo, elementos para servicio de seguridad como salvoconductos y municiones, escarapeLas y

suministros para comunicacidn, imagen corporativa y protocolo y dem,s que cumplan con la

definici6n indicada arriba.

Compra de equipo: Este concepto incluye la adquisicion, conforme al plan de compras, de bienes
tangibles, de consumo duradero.

Combustible: Erogaciones por concepto de gasolina, gas, gas natural vehicular y ACPM utilizados
para el funcionamiento de los vehiculos, maquinaria de propiedad de LA Empresa de Fomento de
Vrvienda de Armenia FOMVIVIENDA.

.ADQUISICION DE SERVICIOS: Actividad o conjunto de actividades de naturaleza casi siempre
intangible, generadas por una organizaci6n con el objeto de satisfacer un deseo o necesidad de un
cliente o usuario

Mantenimiento Equipo de Olicina: Gastos tendientes a la conservaci6n, de los muebles y equipos
de la entidad, tendientes a asegurar que tales activos continien desempenando las funciones
deseadas

Mantenimiento y Adecuaci6n de Bienes lnmuebles: Gastos tendientes a la conservaci6n, de las

instalaciones de la entidad, tendientes a asegurar que tales aclivos continien desempeffando las
funciones deseadas

Mantenimiento de Equipo Automoto.: Gastos tendientes a la conservaci6n, reparaci6n, repuesios
y el cambio de grasas, aceites y lubricantes a vehiculos y maquinaria propiedad de la Empresa de

Fomento de Vivienda de Armenia FOMVIVIENDA lncluye adem6s la adquisici6n de herramienlas
menores para garantizar el normal funcionamiento de los equipos de la Empresa de Fomenlo de

Vivienda "Fomvivienda", diferente a los de mantenimiento de vias y cuyo valor por equipo o equipos
de caracteristicas iguales no supere los dos (2) salarios minimos mensuales vigentes a nivel
nacional

Servicios Priblicos: Son erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado,
recolecci6n de basuras, energia y tel6fonos, telefonia celular y dem6s servicios p0blrcos

domiciliarios, cualquiera que sea elaio de su causaci6n. Estos ancluyen su instalacidn y traslado.

Bienestar Social e lncentivos: Este concepto atiende a las erogaciones que demanden los
programas de Bienestar Social, encaminados a crear, mantener y mejorar las condiciones del nivel
de vida de los servidores p[blicos y jubilados.
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ViSticos y Gastos de Viaie: Reconocimiento que se hace al personal de planta de alimentaci6n y
alojamiento cuando, previa resoluci6n, deba desempehar sus funciones en lugares distintos a la sede
habitual de trabajo. lncluye transporte a6reo y terrestre, gasolina y peajes, por el desplazamiento de
funcaonarios y vehiculos de la Empresa de Fomento de Vivienda 'Fomvivienda" fuera de la ciudad.
No se podr,n imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizaci6n dentro del perimetro
urbano de cada ciudad.

Publicidad y Propaganda: lncluye los pagos ocasionados por concepto de publicidad y propaganda
y publicaciones contratadas a traves de cualquier medio.

lmpresos y Suscripciones: Pago de tarjetas, volantes, cartillas, afiches, pendones, sellos y demis
impresos elaborados en medios fisicos o electronicos y que no cumplan una funcion diala en tas
oficinas. lncluye la suscripcion a peri6dicos y revistas necesarias para el desarrollo de Ia gestron
administrativa de cada dependencia.

Comunicaciones y Transporte: Se cubre por este concepto los gastos de mensajeria, transporte
urbano, correos, correo electr6nico, beepers y otros medios de comunicaci6n, alquiler de lineas,
embalaje y acarreo de elementos.

Seguros: Comprende el pago del valor de la prima de seguros y franquicias de las p6lizas de
seguros de bienes muebles e inmuebles propiedad de la Empresa de Fomento de Vivienda
"Fomvivienda". lncluye sustracci6n, personal de manejo, transporte de valores y en generaltodo lipo
de seguros que se generen para proteger estos bienes. La admlnistracion debere adoptar tos
medios que estime necesarios para garantizar, que en caso de siniestro, se reconozca la
indemnizaci6n pertinente.

Gastos Varios e lmprevistos: Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito, de
inaplazable e imprescindible realizaci6n para el funcaonamiento del Ente.

Gastos Legales: Agrupa los gastos que se generen por registro de los bienes adquiridos por ta
Empresa de Fomento de Vivienda "Fomvivienda" como autenticaciones, traspasos, licencias,
estampillas y dem6s gastos inherentes a este concepto. Asi mismo y en atenca6n al principio de
Programaci6n lntegral del gasto, cuando se trate de gastos legales y pagos a las curadurias
causados por la ejecucion de proyectos de lnversion y construcci6n de obras de propiedad de la
Empresa de Fomento de Vivienda 'Fomvivienda', dacho valor se cargare al proyecto de inversi6n que
les dio origen.

Sentencia, Fallos, Reclamaciones y Conciliaciones: Comprende los gastos que el 619ano debe
rcalizar para atender la defensa de la Empresa de Fomento de Vivienda "Fomvivienda" en los
procesos judiciales que causan en su contra, diferentes a los honorarios de los abogados
defensores

lmpuestos, Tasas y Multas: Es el pago que debe realizar de la Empresa de Fomento de Vivlenda
'Fomvivienda" por concepto de los impuestos a cargo de la entidad.

Programa SGSS-T: Corresponde al rubro destinado a dar cumplimiento a la Resoluci6n 1111de|27
de Marzo de 20'17 emitida por el Ministerio de Trabajo, con el fin de garantizar los recursos
financieros requeridos para la implementaci6n, mantenimiento, y continuidad del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Transferencias: Son recursos que se transfieren a las entidades piblicas, nacionales e
internacionales. con fundamento en un mandato legal, sin contraprestaca6n de bienes y
servicios. De igual forma, anvolucra las apropiaciones destinadas a la previsi6n y seguridad social,
cuando la entidad asuma directamente la atencidn de la misma. Para el caso de la Empresa de
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Fomento de Vivienda de Armenia, la cuenta que se define entre todas la clasiflcaci6n de las
transferencias son:

- Las efectuadas a otras entidades piblicas teritoriales: Son las transferencias a entidades
pUblicas del nivel departamental, municipal y de los otros niveles establecidos en la Constitucion,
que no correspondan al sector central, distintas a las Empresas lndustriales y Comerciales del
Estado y las Sociedades de Economia Mixta.

INVERS10N:
Son programas constituidos por las apropiaciones destinadas a actividades homog6neas de un
sector econ6mico, social, financiero o administrativo a fin de cumplir con las metas fijadas por la

entidad a trav6s de la integraci6n de esfuerzos con recursos humanos, materiales y flnancieros
asignados, por medio de los programas GESTION Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE
INTERES PR10RITAR10, GEST10N Y CONSTRUCC10N DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANA Y RURAL,  LECALIZAC10N Y TITULAC10N DE
PRED10S FISCALES OCuPADOS CON VlVIENDA DEINTERES SOCIAL
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