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EMPRESA DE FOMENTO DE VIVIENDA DE ARMENIA "FOMVIVIENDA"

01 DE JULIO DE 2021 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2021.

- Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera

Gracias a los esfuerzos anuados entre los lideres de los procesos en acompaiiamiento de la oficina asesora de Control Interno se
esta mejorando en el instrumento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG y Modelo Estandar de Control Interno MECI,
logrando que la Empresa cuente con una armonizacion de todos aquellos procesos que articulan al interior de la Entidad, sin embargo

integrada? (Si / en proceso / No) Si se debe contar con actualizacién constante ya que no se ha estado realizando este proceso.

(Justifique su respuesta):
Se ha evidenciado que el Sistema de Control Interno en la Entidad, ha permitido la implementacion de herramientas de control y
seguimiento que a su vez han apuntado al cumplimiento de metas y objetivos institucionales y al mej i continuo instituci

;‘E.:':‘:"';‘:: ;':::;?:;::z’;;’;;us? . No obstante a esto, la Entidad si cuenta con oportunidades de mejora que permitiran mejorar la madurez del Sistema de Control

(SilNo) (Su,,iﬁm,, . respuesta): Si Inter‘no, y'consigg, el grado de imiento a los imi de los dif grupos de interés y de valor los cuales se
continuaran monitoreando.

La entidad ta dentro d Para la Empresa ha sido de gran importancia la utili; del Modelo deF y Gestion dentro de sus lineas de

[ entidad cuenta dentro de su defensa ( en especial la tercera linea de defensa la cual consiste en la evaluacion independiente), toda vez que ha ayudado a optimizar
si los procesos y realizar un adecuado tratamiento a las solicitudes externas y atencion de los clientes.

frente al control (SilNo) (Just
respuesta):
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Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente
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