Entidad: EMPRESA DE FOMENTO DE VIVIENDA FOMVIVIENDA
Representante Legal: (MARGARITA MARIA PINO RAMIREZ

NIT:800246890-7
Periodo Fiscal que

2018

Fecha de subscripcion:

Fecha de Evaluacion:

Numero
consecutiv
o del
hallazgo

Hallazgo No. 1: Evaluacion, revision y validacién de
los formatos rendidos SIA Contraloria:
(Administrativo)

Condicion: Situacion Encontrada

La Empresa E.I.C.E FOMVIVIENDA presenté la
rendicién de la cuenta de manera electronica a
través del aplicativo Sistema Integrado de Auditoria
—SIA en los plazos establecidos, de acuerdo a los
parametros determinados en la Resolucion interna
N° 144 de agosto 6 de 2013, por medio de la cual se
reglamenta el Sistema de Rendicion de Cuentas e
informes de los sujetos y puntos de control de la
Contraloria Municipal de Armenia, cumpliendo con la
totalidad de los formatos habilitados que deben
cumplir los sujetos a vigilancia del ente de Control e
informes adicionales.

Una vez verificada la informacién rendida en los
formatos relacionados en el cuadro, los cruces de
informacion verificados con los documentos
soportes se observé que de veintitrés (23) formatos,
cinco (05) de ellos presentaron inconsistencia en las
variables de suficiencia y calidad en su
diligenciamiento

Debilidades de control
que no permiten
identificar el problema
Falta implementar
mecanismos de
seguimiento y control

No se estan

realizando y aplicando
procedimientos en
Resoluciones internas
expedidas por el
Organo de Control y
que estan vigentes.

FORMATO No 2
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Hallazgo No. 3: metas plan de accion vigencia 2018
(Administrativo con posible traslado a la
procuraduria)

Condicién encontrada:

Mediante Acuerdo No. 065 del 27 de mayo de 2016,
fue aprobado el Plan de Desarrollo de la ciudad de
Armenia para el periodo comprendido entre los afios
2016-2019, con sus respectivos programas,
subprograma, linea base, meta del producto e
indicadores, el cual fue evaluado por el equipo
auditor con el fin de establecer el cumplimiento de
metas del proyecto y sus resultados esperados del
Plan de Desarrollo frente al Plan de accién vigencia
2018, de la siguiente manera:

Por una baja gestion,
planeacién y
planificacién por parte
de la Empresa,
Industrial y Comercial
del Estado
FOMVIVIENDA en la
ejecucion de las
metas, ocasionado a
31 de diciembre de
2018, presuntamente
no se cumplieron las
metas en dicho plan.

Inefectividad en el
trabajo, ya que no se

realizaron como
fueron planeados
Incumplimiento de

disposiciones
generales

Debilidades de control
que no permitieron
advertir el problema

Incumplimiento de

disposiciones
generales

Falta de gestion por
parte de la Empresa
Fomvivienda
El no giro de los
recursos por parte del
ente territorial
Falta de mecanismos
de seguimiento y
monitoreo

Incumplimiento de

disposiciones
generales

Incumplimiento a los
planes, programas y

proyectos

Inefectividad en la

planeacién

Denominaci
Descripcion ondela |Unidad de Fecha Fecha
Accioén de mejoramiento Objetivo P Unidad de |medida de| iniciacion |terminacion
de las Metas R
medida de | la Meta Metas Metas
la meta
Revisar desde el inicio el
procedimiento, con el fin
establecer que desde la .
L garantoizar que el
aprobacion inicial del . .
. procedimiento ide
presupuesto se registre . .
registro  nicial del formato de
correctamente saldos
s - presupuestop en el . presupuesto
iniciales, adiciones, sistema se haoa de Ejercer dos 2019
reducciones y se pueda la forma corre?:ta seguimientos Formatos 2 13/09/2019 | 13/09/2020
mostrar con claridad el Y al afo L
i de esta forma poder rendicion de
presupuesto definitivo. .
. dar cumplimiento de la cuenta
Garantizando de esta manera
. S forma correcta a los
que el diligenciamientos de | .
. diferentes formatos
los formatos de la rendicon de
la cuenta en el SIA coincidan
con el presupuesto aprobado
La entidad adoptara medidas .
o Ejercer
en cuanto a la planeacién con sequimientos | Matriz de
el fin de gestionar, promover |Garantizar el 9 .
. . L semestrales a [monitoreo
e impulsar y ejecutar cumplimiento de las la matriz de de metas
proyectos relacionados a su  [metas propuestas en monitoreo de  |Plan de 2 13/09/2019 | 13/09/2020
objeto social y asi dar el Plan de desarrollo metas plan de |Desarrollo
cumplimiento a las metas 2016-2019 P
desarrollo 2016-2019
propuestas en el Plan de 2016-2019
desarrollo 2016-2019
se buscara asesoria con el fin . .
garantizar por parte ejercer
de tener claro el . L
o . de la entidad el| seguimiento al
procedimiento para registrar cumplimiento de las| procedimiento presupuesto
las cuentas por pagar de la met:s ropuestas en P del vigencia 1 13/09/2019 | 13/09/2020
vigencia anterior dentro del prop 2020
resubuesto de la vigencia el Plan de desarrollo| presupuesto
presup 9 2016-2019 2020
actual
Realizar todas las gestiones
para la transferencia del 7%
de la sobretasa a la gasolina
Presentar a la Junta Directiva
propuesta para ampliar el| Garantizar que la Eiercer
objeto social de la Entidad|entidadde se ujimientos lanes de
para asi garantizar mayores|cumplimientos a las _g p_ )
oportunidades de|metas propuestas en trimestrales a | mejoramient 4 13/09/2019 | 13/09/2020
consecucion de recursos,|el desarrollo de su :gZ'glrzrr]rﬁZ:t(e) °
esto con el fin de obtener|objeto social ]
mejores resultados en el plan
de accion y por consiguiente
lograr que la cuenta de la
Entidad fenezca

Avance
fisico de
ejecucion
de las
metas

Area Responsable

Si

NO

TOTALES 104,57 FALSO 104,57
Para cualquier duda o aclaracion puede dirigirse al siguiente correo: joyaga@ contraloriagen.gov.co
[Convenciones: Evaluacién del plan de mejoramiento
Puntajes base de evaluacion

Columnas de calculo automatico Puntaje base evaluacién de cumplimiento PBEC = #{REF!
Informacion suministrada en el informe de la CGR Puntaje base evaluacién de avance PBEA = 105
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio Cumplimiento del plan CPM = POMMVi/PBEC 0
Fila de Totales Avance del plan de mejoramiento AP= POMi/PBEA 0
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