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o Avance Area Responsable
Numero - |Penominacion) ;ijag ge | Fecha Fecha fisico de
consecutiv - . . o Descripcién de | de la Unidad " R, L . .
Accién de mejoramiento Objetivo " medidade | iniciacion | terminacion ejecucion
o del las Metas de medida de
la Meta Metas Metas delas
hallazgo la meta
metas
S NO
Debilidades en la
Deficiencias en la planeacion y viabilidad L tidad adoptara did
planeacion y ejecucion | de las metas propuestas @ entidad adoptara medi as .
de proyectos, yendo en| inicialmente enlos |81 cuanto a la planeacion . Ejercer
PLANES-PROGRAMAS Y| contra de los principios proyectos, loque  |con el fin de gestionar,|Garantizar el| seguimientos )
de viabilidad y el de muestra una promover e impulsar y|cumplimiento  de| semestrales a M?:”Z ded
planeacion contenidos | preocupante situacion |ejecutar proyectos|las metas| lamatrizde | Mmonitoreode
3 o N . ) . N tas Plan di 2
EN LA enla<Ley 152de | financieray de gestion, [relacionados a su objeto|propuestas en el[ monitoreo de Dr::;,so“:;mee_ 2017/11/23 | 2018/11/23 X
GESTION Y PLANEACION-| 1994 articulo 3, asi paraunaentidad  [social y asi dar cumplimiento|Plan de desarrollo| metas plan de 2019
ADMINISTRATIVO mismo se trasgredio el | netamente técnica, | las metas propuestas en el[2016-2019 desarrollo
principio de viabilidad | creada para desarrollar [pjan  de desarrollo 2016~ 2016-2019
reglado en el literal | un importante objeto 2019
del mismo articulo. social dentro del
municipio de Armenia.
Debilidades en la
Deficiencias enla | planeacion y viabilidad |La entidad adoptara medidas
planeacion y ejecucion | de las metas propuestas|en cuanto a la planeacion . .
_ |de proyectos, yendo en| iniciaimente enlos |con el fin de gestionar, Garantizar el Ejercer
» PLAN DE ACCION- |contrade los principios proyectos, lo que f | cumplimiento  de| seguimientos )
de viabilidad y el de muestra una promover e impulsar 'y las metas| semestrales a Matriz de
INCONSISTENCIA EN EL planeacién cunytenidos preocupante situacion ejecutar proyectos propuestas en el| lamatrizde | monitoreode
4 SEGUIMIENTO AL PL/\N enla<ley 152de | financiera y de gestion, relaf:lonadgs a su- opjeto Plan de desarrollo| monitoreo de Dmetas ;’Ia;oiz_ 2 2017/11/23 | 2018/11/23 X
DE ACCION- cul i idad social y asi dar cumplimiento esarrollo
1994 articulo 3, asl para una entida 2016-2019 y plan| metas plan de 2019
ADMINISTRATIVO mismo se trasgredio el | netamente técnica, |2 las metas propuestas en el ;
de accién de cada| desarrollo
principio de viabilidad | creada para desarrollar [Plan  de desarrollo  2016-| . : g
" ) . . vigencia 2016-2019
reglado en el literal | | unimportante objeto |2019 y las metas a ejecutar
del mismo articulo. social dentro del cada vigencia
municipio de Armenia.
TOTALES 52.14 52.14 52
Para cualquier duda o aclaracion puede dirigirse al siguiente correo: joyaga@ contraloriagen.gov.co
[Convenciones: Evaluacion del plan de mejoramiento
Puntajes base de evaluacién
Columnas de calculo automatico Puntaje base evaluacién de cumplimiento PBEC = 52
Informacion suministrada en el informe de la CGR Puntaje base evaluacién de avance PBEA = #]REF!
Celda con formato fecha: Dia Mes Afio Cumplimiento del plan CPM = POMMVIi/PBEC 100.00%
Fila de Totales Avance del plan de mejoramiento AP= POMi/PBEA #{REF!
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